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richts fur die Kirchengemeinden. Dessen Kernbegriffe ,Sorge” und ,Mitverant-
wortung“ seien von jeher auch Wesensmerkmale von Kirche. Die Gemeinden
sind nach Ansicht Kruses gerade auch deswegen herausgefordert, weil der Al-
tenbericht die Kommunen und Quartiere als Orte der Gestaltung des Sozialen
herausstellt. Wenn Kirchengemeinden sich hierbei als Teil der Zivilgesellschaft
einbringen, ist das zugleich eine Chance zur Uberwindung von Binnenorientie-
rung.
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Die Bischofin fragt danach, ob die Kirche ihre Chancen ausreichend nutzt: ihre
Verwurzelung in den Doérfern und Stadten, ihre grol3en personellen und spiri-
tuellen Ressourcen. Sie beschreibt, wie eine dérfliche caring community in
Schleswig-Holstein in der Flichtlingshilfe handelte. Fehrs appelliert aul3erdem,
die Potenziale und Grenzen des Alters aufmerksam wahrzunehmen. Anhand
von Beispielen aus ihrem Sprengel gewinnt sie sieben Erkenntnisse fir den
Aufbau sorgender Gemeinschaften vor Ort. Sie pladiert insbesondere fur eine
aktive Forderung der Nachbarschaften durch Kirchengemeinden. Gute Nach-
barschaft erhdhe die Lebensqualitdt und erleichtere es alteren Menschen, ih-
rem Wunsch gemaR langer in den ,eigenen vier Wanden® zu leben.
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f.i.t.-Projekte, Tafelgemeinschaften und diakonische Zentren
Joachim Wenzel, Diakonisches Werk Bayern (Nurnberg)

Der Referent beschreibt in seiner Préasentation die von 2012 bis 2014 von Dia-

konie und Kirche in Bayern gemeinsam durchgefihrten f.i.t.-Projekte als Bei-
spiel fur Gemeinwesendiakonie (f.i.t. = fordern — initiativ werden — teilhaben).
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Dabei sei es weit Uberwiegend gelungen, das diakonische Handeln von Kir-
chengemeinden, aber gerade auch die Teilhabe und Befahigung der von Ar-
mut betroffenen Menschen zu starken: von Alleinerziehenden mit Kindern, Ju-
gendlichen, Menschen mit Migrationshintergrund, Alteren im landlichen Raum.

Ehrenamtliche hatten eine aulR3erordentlich bedeutsame Rolle in den Projekten
gespielt, die zu 80 Prozent in unterschiedlichen Formen weitergefuhrt werden.

Inklusive Quartiersentwicklung — ein Thema fir Gemeinden 21
Christiane Grabe, Diakonie Rheinland-Westfalen-Lippe (Dusseldorf)

In ihrer Prasentation beschreibt Grabe die Renaissance von
Gemeinwesenarbeit und sozialraumorientierten Konzepten vor dem Hinter-
grund raschen gesellschaftlichen Wandels und vielfaltiger globaler Krisen. Aus
lokalen Projekten kénne Kraft erwachsen fur einen grof3en gesellschaftlichen
Umbau. Kirche und Diakonie kdnnten sich dabei als ,Zukunftsorte zur gemein-
samen Gestaltung des Wandels* starker profilieren. Dem will das Evangeli-
sche Zentrum fir Quartiersentwicklung in Disseldorf dienen, in dem die Dia-
konie Rheinland-Westfalen-Lippe und die Ev. Erwachsenenbildung Nordrhein
kooperieren. Die Referentin stellt das Konzept und Beispiele guter Praxis aus
dem Rheinland und dem Ruhrgebiet vor.

Die BIBER kommen - Blirgerschaftliches Engagement regional 23
Ralf Muller, Ev. Dekanat Alsfeld

Dem hessischen Vogelsbergkreis wird ein Bevdlkerungsrickgang um 15 Pro-
zent bis 2030 und eine starke ,Unterjungung” vorhergesagt. Wie sieht die Zu-
kunft der Dorfer aus? Das Dekanat Alsfeld erganzt die politischen Konzepte
durch die Belebung des Engagements der Burger, berichtet Miller in seiner
Prasentation. Denn vom Einsatz der Bewohner héngt die Zukunft der Dorfer
ab. In einer Langzeitfortbildung bildet das Projekt ,BIBER" Dorfentwick-
ler/innen aus, schult sie in der Entwicklung von Zielen und vermittelt das noti-
ge Handwerkszeug (Planung, Offentlichkeitsarbeit, Akquise von Geldern etc.).
Unterschiedlichste lokale Projekte sind bereits entstanden.

Sorgende Gemeinschaften aufbauen und sichern 25
Zentrale Ergebnisse des 7. Altenberichtes
Prof. Dr. habil. Thomas Klie, Ev. Hochschule Freiburg

In seinem Vortrag reil3t Professor Klie zunachst die acht Themenbereiche des
(zum Zeitpunkt des Symposions noch unveroffentlichten) Altenberichtes der
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Bundesregierung an, an dem er als Mitglied der Berichtskommission mitgear-
beitet hat. Erstmals werde in einem Altenbericht das Thema ,Soziale Un-
gleichheit” angesprochen. Den Birgerinnen und Birgern misse mehr Raum
gegeben werden, Uber die ,Bedingungen guten Lebens im Alter zu entschei-
den, fordert Klie. Den Kirchen gibt er sodann ,10 Exerzitien auf dem Weg zu
einer sorgenden Gemeinschaft” mit. Ein zentraler Punkt: Keine Altersgruppe
ist so stark gesellschaftlich engagiert wie die Alteren. Gerade fiir die Kirchen
stellen sie eine ,zentrale Ressource der Erneuerung“ und der Wirksamkeit der
Gemeinden dar.

Vom Wunsch zur Wirklichkeit — Statements im Abschlussplenum 26
Martina Fritze, Rummelsberger Diakonie
Prof. Dr. Beate Hofmann, Institut fir Diakoniewissenschaft (Bielefeld)
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»Hinein ins Leben“! — Kirchengemeinden sollen Gemeinwesen
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Pressemitteilung der EAfA vom 27. Juni 2016
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A. Programm

»Zukunftsfahige Gemeinschaften fordern —
Impulse des 7. Altenberichtes fur Kirche und Diakonie

Die Siebte Altenberichtskommission hat ihre Arbeit abgeschlossen und den Bericht
"Sorge und Mitverantwortung in der Kommune - Aufbau und Sicherung zukunftsfahi-
ger Gemeinschaften" der Bundesministerin fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
Ubergeben. Im Mittelpunkt steht die Frage, wie sorgende Gemeinschaften im Dorf
oder im Stadtquartier, im Viertel oder Kiez entstehen, gelebt und geférdert werden
konnen. Im weiteren Verlauf des Jahres 2016 wird der Siebte Altenbericht mit der
Stellungnahme der Bundesregierung veroffentlicht und zur Diskussion gestellt.

Gemeinschaft, Sorge und Mitverantwortung sind Begriffe, die zur Identitat christlicher
Gemeinden gehoren. Welche Impulse gibt der Altenbericht fir die Gestaltung kirchli-
cher Arbeit? Was bedeutet sorgende Gemeinschaft aus theologischer Perspektive?
Wie und was konnen Kirchengemeinden und andere kirchliche und diakonische Ein-
richtungen zum Aufbau sorgender Gemeinschaften beitragen?

10.30 Uhr  BegrifRung, Einfihrung, Jens-Peter Kruse

10.45 Uhr  Kirchengemeinden als Teil einer sorgenden Gemeinschaft
Eine sozialethische Perspektive
Bischéfin Kirsten Fehrs, Sprengel Hamburg und Libeck

11.15 Uhr Kirche im Gemeinwesen - konkret
m Kirche und Diakonie gemeinsam: f.i.t.-Projekte, Tafelgemeinschaften
und diakonische Zentren, Joachim Wenzel, Diakonisches Werk Bayern
m Inklusive Quartiersentwicklung - ein Thema fir Gemeinden
Christiane Grabe, Referentin fir Psychiatrie und inklusive Quartiers-
entwicklung in Dusseldorf
m Die BIBER kommen - Birgerschaftliches Engagement regional
Ralf Muller, Fachreferent Bildung & Okumene, Ev. Dekanat Alsfeld

13.00 Uhr  Mittagspause

14.00 Uhr  Sorgende Gemeinschaften aufbauen und sichern
Zentrale Ergebnisse des 7. Altenberichts
Prof. Dr. habil. Thomas Klie, Ev. Hochschule Freiburg

15.15 Uhr  Abschlussplenum:
Kirchengemeinden als Teil einer sorgenden Gemeinschatft -
Vom Wunsch zur Wirklichkeit
Martina Fritze, Rummelsberger Diakonie
Prof. Dr. Beate Hofmann, Institut fur Diakoniewissenschaft (Bielefeld)
Prof. Dr. habil. Thomas Klie, Ev. Hochschule Freiburg
Moderation: Dr. Kristin Bergmann, Geschéftsfihrung EAfA (Hannover)
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B. BegrufRung und Einfihrung

Jens-Peter Kruse (Hannover)

Ich freue mich, dass Sie unserer Einladung zum Symposium so zahlreich gefolgt
sind. Und das, obwohl allein in Norddeutschland in den letzten Monaten bereits zwei
Veranstaltungen der evangelischen Altenarbeit mit jeweils Giber 100 Teilnehmerinnen
und Teilnehmern zum Siebten Altenbericht stattfanden. Das zeigt: Das Thema ,Sor-
ge und Mitverantwortung in der Kommune — Schaffung und Erhalt zukunftsfahiger
Gemeinschaften® ist in den Kirchen angekommen — und das bereits bevor der Alten-
bericht veroffentlicht ist.

Ich sage das nicht ohne Stolz. Ist es doch ein Verdienst der EAfA, sich beizeiten mit
den Inhalten des am 6. Oktober 2015 der Bundesregierung tibergebenen Altenbe-
richts auseinanderzusetzen. Die EAfA hat, wie auch einige ihrer Mitgliedsorganisati-
onen, frihzeitig das Gesprach mit den Mitgliedern der Kommission gesucht, um auf
die fur die Kirchen mit dem Siebten Altenbericht verbundenen Chancen und Heraus-
forderungen hinzuweisen. Sicher hat auch unser Positionspapier, das Sie in aktuali-
sierter Form in Ihren Unterlagen finden, dazu beigetragen, die Bedeutung des kom-
menden Altenberichts fur Kirche und Diakonie bewusst zu machen.

Mit dem heutigen Symposium wollen wir einen weiteren Anstol3 fir eine vertiefende
Auseinandersetzung uber die Rolle der Kirchengemeinden im Gemeinwesen geben.
Wir verbinden damit die Hoffnung, dass dieser Veranstaltung weitere folgen werden
— vor allem auf der Ebene der Kirchenbezirke, Kirchenkreise und Dekanate in den
Gliedkirchen der EKD. Aber auch das ist uns wichtig: Dass Kirchengemeinden und
diakonische Einrichtungen wieder neu zueinander finden und sich als Teil eines so-
zialen Netzwerkes in ihrer Kommune verstehen. Klaus Ddrner, der von Beginn an die
Diskussionen in der EATA angeregt und begleitet hat, hat diese Anliegen treffend
formuliert:

,Heute ist die Wiedervereinigung von Gottesdienst und Menschendienst und damit
von Diakonie und Kirchengemeinde angesagt — allerdings jetzt auf dem Territorium
der Kirchengemeinde, weil dieses immer schon einigermal3en deckungsgleich mit
dem kommunalen Sozialraum war, wo heute ... die (Biirgerinnen und) Blirger als
Nachbarn oder als die Nachsten mit den Hilfsbedurftigen zu einer zukunftsfahigen
Hilfekultur zusammenfinden kénnen.*“

Gern wollen wir diesen Prozess begleiten und beférdern. Dazu ist fur die zweite Half-
te des Jahres die Veroffentlichung des Werkheftes ,Sorgende Gemeinde werden”
geplant, das neben Grundsatzbeitrdgen auch didaktisch-methodische Anregungen
fur die Gestaltung von Gemeindeveranstaltungen enthalt.
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Warum ist der kommende Altenbricht fiir die Kirchengemeinden von Bedeutung? Der
Siebten Altenberichtskommission war aufgetragen, dartiber nachzudenken, wie und
was das zivilgesellschaftliche Engagement dazu beitragen kann, zukunftsfahige Ge-
meinschaften im Dorf oder Stadtquartier aufzubauen und zu sichern: ... welchen
Beitrag die kommunale Politik und die ortlichen Gemeinschaften leisten kénnen, um
die soziale, politische und kulturelle Teilhabe und eine mdglichst lange selbstandige
Lebensfuhrung alter werdender Menschen sowie ein aktives Altern in Selbst- und
Mitverantwortung sicherzustellen®, Weil Kirchengemeinden Teil der Zivilgesellschaft
sind, Christengemeinde und Blrgergemeinde nicht unverbunden nebeneinander
existieren, dirfen die Themen des Siebten Altenberichts auf der Agenda der Kirche
vor Ort nicht fehlen.

Denn die Ziele des kommenden Altenberichts sind auch ein gemeindliches Anliegen:
die Starkung von Selbstverantwortung und Eigeninitiative, von Mitverantwortung und
Sorge fur andere, die Ruckbesinnung auf Tugenden wie Respekt und Wertschatzung
wie auch das Ziel, die Balance zwischen Eigennutz und Gemeinsinn nicht aus den
Augen zu verlieren.

Indem der Siebte Altenbericht die Kommunen als den Ort der Gestaltung der Wohl-
fahrt definiert, gewinnen Kirchengemeinden an Bedeutung. Denn mit der Ver-
drtlichung des Sozialen ist nicht die Absicht verbunden, die staatliche Versorgung
durch Aktivitaten der Kommune zu organisieren, den ,Versorgungsstaat® durch die
,versorgungskommune® zu ersetzen. Vielmehr geht es darum, das mitverantwortli-
che Zusammenleben im Sozialraum zu fordern: durch die Bildung von Verantwor-
tungsgemeinschaften und die Férderung sozialer Netzwerke. Durch die Kooperation
der Menschen, der Gruppen und Initiativen im Quartier soll ein Zusammenhalt ent-
stehen, an dem alle beteiligt sind: die Burgerinnen und Blirger, die Organisationen
der Zivilgesellschaft, die sozialen Dienstleister wie auch Staat und Kommune. Die-
sem angestrebten Wohlfahrtsmix einer geteilten Verantwortung, dem intelligenten
Zusammenspiel der verschiedenen Sektoren in einer Kommune, der Schaffung einer
hybriden Organisation des Sozialen, darf sich die Kirchengemeinde nicht entziehen.
Denn, um es mit einem Satz von Ralf Kotter zu sagen: ,Eine Kirche, die immer weni-
ger Menschen brauchen, ist verbraucht. Eine Kirche, die zur Wirklichkeit der Men-
schen nichts mehr zu sagen hat, ist sprachlos. Eine Kirche, die nur noch um alte Be-
sitzstande kampft, wird alles verlieren. Denn wer sein Leben erhalten will, der wird es
verlieren.”

Die EAfA hat das mit dem Siebten Altenbericht verbundene Konzept der sorgenden
Gemeinschaften aufgenommen, wohl wissend, dass es nicht unumstritten ist. Wir
verstehen die Beflirchtung von Soziologen, wie etwa Silke von Dyk oder Stephan
Lessenich, dass das Konzept der sorgenden Gemeinschaften missbraucht werden
kann: zum Abbau von Sozialleistungen und zur Privatisierung sozialer Risiken, zur
Entledigung des Staates und der Kommunen von der Verantwortung fur die Daseins-
vorsorge. Insofern unterstitzen wir den Vorsitzenden der Siebten Altenberichtskom-
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mission, Andreas Kruse, wenn er sagt: ,Das zivilgesellschaftliche Engagement darf
in unseren Augen nicht die klassischen Aufgaben der Daseinsvorsorge tiberneh-

113

men.

So bleibt das Unbehagen, aber auch das Wissen: Ohne die aktive Beteiligung der
Birgerinnen und Burger werden die Konsequenzen aus den demografischen, sozio-
kulturellen, 6konomischen wie auch globalen Veranderungen nicht zu bewaltigen
sein. Doch dazu braucht es Ermoglichungsraume und férdernde Strukturen: Leis-
tungsfahige Burgerkommunen, eine sich dem Subsidiaritatsprinzip verpflichtet wis-
sende, unterstitzende, koordinierende und auch steuernde Kommunalverwaltung,
eine offene und vertrauensvolle Kooperation im Gemeinwesen und schliel3lich eine
Neuformulierung der Aufgaben der ,Altenhilfe“ im 8§ 71 des SGB XlI wie auch deren
verbindliche Absicherung als kommunale Pflichtaufgabe.

Der Siebte Altenbericht hat fur uns als Kirche auch deshalb eine besondere Bedeu-
tung, weil er etwas in den Mittelpunkt stellt, was zur Identitat der christlichen Ge-
meinde gehdrt: Sorge und Mitverantwortung sind Grundformen, Erkennungsmerkma-
le der Kirche. Die christliche Gemeinde ist von auf3en durch vier unverzichtbare
Merkmale erkennbar: durch Gottesdienst und Zeugnis, durch Gemeinschaft und Fir-
sorge. Wenn nun der Siebte Altenbericht mit den Begriffen ,Sorge“ und ,Mitverant-
wortung“ zwei dieser vier Erkennungszeichen von Kirche in den Mittelpunkt seiner
Betrachtung stellt, kann uns das nicht unberihrt lassen.

Weil Sorge und gegenseitige Achtsamkeit von Anfang an zum Kennzeichen der
christlichen Gemeinde gehdrten — in Apostelgeschichte 2 nachzulesen —, ist die kon-
sequente Starkung von fursorglichen Beziehungen die Leitlinie einer evangelisch
ausgerichteten Sozialpolitik. Deshalb werden alle Menschen, die bereit sind, Verant-
wortung fureinander zu Ubernehmen, Unterstiitzung in den Kirchengemeinden und
diakonischen Einrichtungen erfahren.

Der Siebte Altenbericht ist fiir die Kirche und ihre Gemeinden aber nicht nur eine
verpflichtende Herausforderung. Er ist zugleich eine Chance zur Erneuerung. Wir
sollten sie nutzen, um die durch Spar- und Strukturdebatten verursachte Binnenori-
entierung von Gemeinden zu Uberwinden. Denn Kirchengemeinden leben nicht far
sich selbst. Ihre Aufgabe ist — frei nach Harvey Cox — ,der Stadt Diakon zu sein, der
Diener, der sich beugt, um fiir das Wohl und ihre Ganzheit zu streiten.”

Wenn nicht die Kirchengemeinde, wer sonst kann zum Aufbau und zur Sicherung
sorgender Gemeinschaften beitragen? In diesen Tagen wurde der neue Freiwilligen-
survey 2016 verodffentlicht. Darin heil3t es: ,,Die Mitglieder der ... Kirchen sind anteil-
malfig tberdurchschnittlich haufig freiwillig engagiert.“ Der Freiwilligensurvey fuhrt
dies auf die drtliche Prasenz der Kirche und die von den Mitgliedern vertretenen Wer-
te und Weltanschauungen zurtck.
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Wir missen wieder neu lernen, diesen Reichtum wahrzunehmen. Viele Kirchenge-
meinden verfligen Uber Ressourcen und Zugénge, Programme und Erfahrungen,
Mitarbeitende und Kompetenzen und bieten Menschen Identifikationsmoglichkeiten
und Netzwerke an. Dies alles fur das Gemeinwesen nutzbar zu machen — darauf
wird es ankommen. In vielen Gemeinden ist die Botschaft bereits angekommen. Wir
haben dies in der hannoverschen Landeskirche Anfang des Jahres erfahren dirfen.
Der Forderpreis ,Innovative Seniorenarbeit® hat es ans Licht gebracht. Es gibt sie
wirklich, die Aufbriche und Neuanfange in der alten Kirche. An vielen Orten, aber
noch nicht tberall. Immer haufiger, aber noch nicht genug.

Dass wir mit unserer Tagung das Innovative férdern wollen, sollte bei meinen Aus-
fuhrungen deutlich geworden sein. Dazu braucht es ,eine neue Besinnung auf die
Bedeutung der Kirche in der Zivilgesellschaft. Wir brauchen einen neuen Blick fur
das Gemeinwesen, als den Ort, an dem sich die Kirche zu bewéhren hat ... (Hein-
rich Bedford-Strohm).

Jens-Peter Kruse, Vorsitzender der Ev. Arbeitsgemeinschatft fur Altenarbeit, ist aus-
gebildeter Diakon und Diplompadagoge mit Schwerpunkt Erwachsenenbildung. Er
arbeitete in verantwortlichen Funktionen innerhalb der Evangelisch-lutherischen Lan-
deskirche Hannovers, unter anderem im Fachbereich Mannerarbeit. Kontakt: e-j-
kruse@t-online.de
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C. Beitrage

»Dann klappt’s auch mit den Nachbarn...*
Kirchengemeinden als Teil einer sorgenden Gemeinschaft

Bischofin Kirsten Fehrs (Hamburg/Lubeck)
1. Einleitung: Was bleibt, ist die Veranderung - und wir sind immer schon da!

Es ist wie bei Hase und Igel — gleich welche der vielen parallelen Veranderungspro-
zesse wir derzeit erleben, ob es die Unterkunft fir Geflichtete in der direkten Nach-
barschaft ist oder ob es gilt, die zunehmende Zahl der bulgarischen Obdachlosen in
der Stadt zu versorgen, ob das Kinderhospiz oder die dritte ,Seniorenresidenz Sena-
tor gebaut wird — Kirche kann sagen: ,Ick bun all dor!®. Wir sind da. Immer schon.
Vor Ort. Ob in Dorf oder Stadt. Mit professioneller Ausstattung und Personal, mit sehr
vielen, hochst willigen (und manchmal eigenwilligen) Ehrenamtlichen, einem Netz-
werk von Einzelorten, das durch Gbergeordnete Strukturen ,verfasst®ist, und als Kir-
chengemeinschaft, die ihr Tun einer intrinsischen Motivation verdankt: einem Glau-
ben, der sich aus einem groRartigen Fluchtlingsbuch néhrt, einem Glauben, der von
Liebe spricht und Geistesgegenwart, und der sich deshalb erweist im Sich-Sorgen
um die, die im Schatten stehen. Um die, die nicht mehr so lebensfroh und unver-
sehrt, so vermdgend in jeder Hinsicht sind; die zu tragen haben an Angsten, aber
auch am fehlenden Feingefuhl ihnrer Umwelt, die sie immer gern zu Bediirftigen und
Betreuungsféllen erklart.

Wir sind da, immer schon — Kirche und Diakonie eben mittendrin auf dem Marktplatz
der Gesellschaft, einfiihlsam, gemeinschaftsliebend und gerechtigkeitsorientiert. Und
Uberdies gegenwartig ausgestattet mit nicht wenig Geld.

Und? Sind wir da? Nutzen wir unsere sagenhaften Chancen, ,da“ zu sein? Sind wir
als Kirche im Gemeinwesen wirklich prasent, inmitten des Verbundes derer, die eine
caring community bilden — und bilden missen, wollen nicht Kulturkampfgeschrei und
Angstmache in unserer Gesellschaft noch lauter werden?! Sind wir da, selbstver-
standlich und wertekonstant — wo es gerade jetzt gilt, eine Gemeinschaft der Zuge-
wandten zu bilden, der es nicht allein um Zuwendungen der Regelsysteme geht,
sondern um das ,irregular* Menschliche, das unverordnete Sich-Sympathisch-
Finden, das Uberraschend Belebende in der Begegnung mit dem Fremden? Siind wi
all dor? Oder tagen wir nicht auch deshalb heute hier, damit es heller wird — ange-
sichts der Frage:

Was tun mit unseren Chancen?! Oder — sozialethisch zugespitzt gefragt: Welche

Aufgabe hat die Kirchengemeinde in unseren Quartieren, Kommunen, Stadten und
Dorfern, so dass wir eine Gesellschaft derer werden, die ganz gemal dem Urge-
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meinde-ldeal - aktiv und von sich aus! - ihre Liebe ebenso wie ihr Brot austeilen ,un-
ter allen, je nach dem es einer noétig hatte“? (Apostelgeschichte 2, 45)

Zunachst: Ja, es sind viele da. Erfreulich viele. Gezielt. Gar mit sozialethischem Pro-
gramm. Oder — so ist es meistens — ohne Plan.

2. ,Und dann haben wir einen Plan gemacht ...“

Dazu eine Geschichte: Vor eineinhalb Jahren wurden in einem sehr kleinen Dorf in
meinem Sprengel kurzfristig ca. 50 syrische Flichtlinge angekindigt. Man ist zu-
nachst beunruhigt. Die BUrgermeisterin wendet sich an die Kirchengemeinde — und
von da an beginnt eine wunderbare Geschichte: Der Pastor kapert instinktsicher den
ehemaligen etwa 70-jahrigen Gemeindewehrfihrer der Feuerwehr, Hermann und
seine Frau. Die fuhlen sich an der Ehre gepackt und griinden ein Netzwerk, in das
inzwischen zwei Drittel des Dorfes eingestiegen sind, vor allem die Alteren. Wahrend
einer Andacht erzahlen sie von ihren Erlebnissen — gemeinsam mit den Syrern, die
mit in die Kirche gekommen sind. Hermann beginnt: ,Zuerst haben wir miteinander
einen Plan gemacht®, sagt er, ,und wir haben festgestellt, dass fast jede Familie im
Dorf miuhelos jeweils eine Flichtlingsfamilie ausstatten kann — mit Bettwasche, Be-
steck, Kleidung und Mébeln. Ja, und dann haben wir das einfach gemacht.”

Dann erzahlt die alte Dame aus dem Bibelkreis, die mit ihren Freundinnen da ist,
dass sie zwar vieles gegeben, viel mehr aber noch empfangen haben. Seit die Syrer
da sind, machen sie statt Bibelarbeit ,was Schones*, kochen z.B. gemeinsam. Uber-
haupt gehen alle herzlicher miteinander um, ja, lernen einander noch einmal ganz
neu kennen. Zwei Nachbarn zum Beispiel, wegen einer Hecke total zerstritten, hatten
seit funf Jahrzehnten kein Wort mehr gewechselt. Dann wurden sie losgeschickt, um
in der Wohnung der Syrer eine Lampe anzubringen. Uber die Leiter hinweg, das ging
wohl gar nicht anders, haben sie sich dann schlie3lich die Hand gereicht. Die pensi-
onierte Deutschlehrerin, die allein lebt, wendet sich an die Syrer: ,Ich bin glucklich,
dass ich euch etwas beibringen kann, und danke, dass ihr mich adoptiert habt.“ Am
Schluss bedankt sich Faris. Auf Deutsch. Beim Pastor, Papa Frank. Und bei Her-
mann, Susanne, Hans und Martha. Fir die Freundschatft, die sie empfangen haben.
Und die Bettwasche. Und die Lampe, sie wére die hellste der Welt.

Eine wahre Geschichte von caring community. Weil sich hier etwas Entscheidendes
ereignet hat: man hat sich in der Sorge umeinander (und aus den Angsten voreinan-
der!) aus den alten Bahnen und Klischees und Vorurteilen heraus geliebt und heraus
lieben lassen. Alle haben sie sich verandert. Das Dorf, die Kirchengemeinde — und
die Syrer auch. Nicht mit Druck und Stress. Sondern mit Ehrung. Wirdigung. Und
der positiven Annahme, dass in ausnahmslos jedem Menschen, gleich woher und
wie jung oder alt er ist, eine Antwort Gottes auf meine Frage liegen kann, welchen
Sinn das Dasein hat. Ich glaube, dass es genau darum geht: um einen Paradigmen-
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wechsel in Sprache, Haltung, Nachdenken und Handeln — namlich hin zu gewinnen-
der Gegenseitigkeit auch beim Thema Alt- und Alterwerden in dieser Gesellschaft.

Dazu passt eine zweite kleine Geschichte: Ein Freund von mir hat langere Zeit in ei-
nem Elendsviertel Lateinamerikas gelebt und gearbeitet. ,Es war immer viel Leben
auf den Stral3en, erzahlte er, ,aber nach ein paar Tagen fiel mir auf: Wo sind eigent-
lich die alten Menschen? Sind die alle zu Hause? Als er das seinen Kollegen fragt,
schaute der ihn an und erklarte: Mein Lieber, die Leute werden im Schnitt knapp tber
50 Jahre alt. Die Alten, die du suchst, die gibt es hier gar nicht.”

Mir haben beide Geschichten deutlich gemacht: Wir missen aufpassen, dass wir
nicht die Mal3stébe verschieben. Allzu oft schleicht sich in die Diskussionen hierzu-
lande ein schrager Ton ein. ,Hilfe, wir werden alt* oder ,Lebenserwartung steigt dra-
matisch“: Solche Uberschriften pragen die Demographie-Warnlampen-Debatten. Si-
cherlich — viel mehr missen wir uns, so wie hier und heute, auseinandersetzen mit
einer sich verandernden Gesellschaft samt ihrer Kirchengemeinden, die aktiver ihre
vorhandenen Stéarken ins Gemeinwesen einbringen kdnnten. Das Vorzeichen aber
muss doch das der Wirdigung sein: Die Wirklichkeit wertschatzen. Es geht darum,
den liebevollen Blick zu Uben. Sehen, was geht und schén ist und nicht den Mauligen
und Forderern das Feld Uberlassen. Ein Land mit vielen alten Menschen ist jedenfalls
fur mich genauso wenig ein Schreckensbild wie eine Gesellschaft mit vielen Einwan-
derern.

3. Wahrnehmen: Gesichter des Alters

Ware es nicht schon, diese herausfordernd schon-alte Franzdsin erzahlen zu héren?
Wie sie manch Winter Uberstanden hat und wer ihre Sonne war. Welchen Traum sie
gehegt, welches Kreuz sie zu tragen hatte und welche Hoffnung sie trug. lhr Gesicht
gibt zu lesen auf. So, als wollte sie uns zurufen: Voila, so ist das Alter. So viele Fa-
cetten wie Falten. Mit Harten und etlichen Weichen, die das Leben gestellt hat.

Das Alter hat viele Gesichter — auch, glaube ich, in uns. Sie aufzusuchen ist lohnend,
weil sie starken Einfluss darauf nehmen, wie und welche Projekte wir als Kirche in
Quartieren voranbringen oder warum wir es gerade nicht tun.

Albert Schweitzer hat einmal gesagt: ,Mit zwanzig Jahren hat jeder das Gesicht, das
Gott ihm gegeben hat, mit vierzig das Gesicht, das ihm das Leben gegeben hat, und
mit sechzig das Gesicht, das er verdient.*

Nun denn, schauen wir uns um. Und an. Das Leben, wie es uns widerfahren ist, aber
auch wie wir es entschieden haben, hinterlasst Spuren. Das kann man sehen, und
mehr noch: Man sollte es auch sehen. Denn es ist ein Verdienst, wenn ein Gesicht
von der Schonheit, den Tragddien, dem Charme, dem Schmerz, dem Jubel und Be-
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gehren, der Angst und den Hoffnungen eines ganzen Lebens zu erzahlen weil3. Zum
Glick stehen Menschen heutzutage wieder starker zu sich und zu ihrem Alter. Unser
Thema heute berthrt ja auch dieses: Die Sehnsucht vieler nach einem wirdigen und
selbstbestimmten Alterwerden. Alt soll bitte nicht gleich automatisch mit Stereotypen
in Verbindung gebracht wie: Alt und krank. Alt und gebrechlich. Alt und — Ende.

Ganz deutlich wird das bei den so genannten jungen Alten, die nicht die Defizite des
Altwerdens, sondern im Gegenteil fast mit einem gewissen Trotz dessen Potenziale
in den Blick riicken. Mit 66 Jahren, da fangt das Leben an! Tina Turner war noch mit
uber 70 Jahren auf Welttournee. Beinwunder ohne Venencreme.

Heutzutage geben die Menschen, auch in dem eben erwahnten Dorf, ihre Berufsta-
tigkeit zu einem Zeitpunkt auf, an dem sie noch einmal richtig etwas anfangen wol-
len. Ganz anders als die 65-Jahrigen vor 40 Jahren tut man etwas fir sich, ist mo-
disch gestylt, durch Reisen gebildet, durch Golfspiel (oder inzwischen Pilgern) kor-
perlich fit, und in jeder Hinsicht ein interessanter Wirtschaftsfaktor. Doch nicht nur
dies — sie sind auch die Zielgruppe mit einem hervorragenden birgerschaftlichen
Engagement.

Diese Gemeindealtesten in Hamburg heif’en nun auch noch ,Oberalte“... Sie sind
von den Hauptkirchen ehrwirdigst gewahlt in dieses Amt und Ubernehmen (meist bis
zum 75. Lebensjahr) die anspruchsvolle Aufgabe, die grof3te Seniorenanlage Ham-
burgs zu leiten. Und hier ist’s wie anderswo: Ohne diese jungen Alten keine ehren-
amtliche Hospizbewegung, keine Synoden und Fluchtlingsnetzwerke, ohne sie keine
Lesehilfe fur Migrantenkinder, keine Tafel, kein Sportverein. Ihre Erfahrung, ihr
Kenntnisreichtum - und ja, auch ihre Sinnsuche sind elementar fur das soziale Ge-
sicht unseres Landes. Und das wissen Politik und Kirche zu schatzen — hoffentlich
mehr statt weniger. Denn ohne diese Menschen kdnnten wir manche Dienste gar
nicht aufrechterhalten. Altwerden hat Potenzial. Und die Aktivitat von Alteren ist ein
Potenzial. Das ist die eine Seite der Medalille.

Die andere Seite, gern verdrangt, sind die Grenzen, die der alt werdende Koérper und
Geist dem Menschen aufgibt zu verkraften. Ab dem 30. Lebensjahr beginnt der kor-
perliche Abbau, und friiher oder spater fihlt man ihn auch. Die einen mit 60, andere
erst mit 80 Jahren. Meistens peu a peu, sukzessive. Potenzial und Grenze liegen
immer dichter beieinander. Ich sehe etwa meine Mutter vor mir, die bei jedem Fa-
schingsfest fir die Senioren als Queen Mum aufgetreten ist, um die ,alten Leute® zu
vergnugen. Dies ware in ihrem 85. Lebensjahr fast gescheitert, weil sie wegen der
schmerzenden Knie kaum die Treppe zur Bihne hochkam.

Das Alter bringt eben kérperlichen Abbau mit sich: Die Brillenglaser werden immer

starker, Horgerate notig, auf dem Einkaufszettel steht Tena-Lady, und Erinnerungs-
licken haufen sich. Dies alles macht &ngstlich und unsicher und hemmt die Freude,
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sich zu bewegen, gemeinschaftlich etwas zu unternehmen und etwas Unvertrautes
zu riskieren. Der Lebensradius wird kleiner, die Einsamkeit grof3er.

Und spatestens, wenn man das erste Mal gefallen ist, Gber sich selbst oder die Tep-
pichkante, treibt einen die bange Frage um, wie lange man womadglich noch allein in
den eigenen vier Wanden zurechtkommt. Diese Verzagtheit ist gar nicht so einfach
zu verstehen, wenn man sich auf den Kérper noch gut verlassen kann, wenn man
laufen, springen, sehen kann. Es sei denn, man macht in der Kirchengemeinde ganz
bewusst z.B. einen Konfirmandenunterricht, der dies Alt-Sein erlebbar macht.

Das vergisst kein Konfi, wie es sich anfuihlt, wenn man eine Taucherbrille auf der Na-
se, einen Hoérschutz auf den Ohren und mit so einem Simulationsanzug Zusatzge-
wichte von 15 Kilo am Korper tragt. Alle Sinne sind eingeschrankt, die Gelenke muss
man gegen dicke Klettbander anbeugen. Will man Schuhe anziehen, geréat man ins
Schwitzen. Auch Zeitung lesen gelingt nur mit Lupe — Generationenverstandigung
braucht manchmal ungewdhnliche Experimente. Und da ist die Kirchengemeinde im
Quartier absolut naheliegender Lernort! Wie?

4. Handlungsoptionen: Kirchliche Arbeit im Quartier

Was nun folgt aus diesen Wahrnehmungen? Welche Rolle kommt den Kirchenge-
meinden zu, damit vor Ort sorgende Gemeinschaften aufgebaut werden kénnen?

Angesichts der demographischen Entwicklung mitsamt den Prognosen bis hin zum
Pflegenotstand hat man vor allem im letzten Jahrzehnt grundsatzlicher in Diakonie,
Politik und Kirche neue Wege zu beschreiten versucht. Wege, mit denen die Auto-
nomie der Alteren und Alten stabilisiert werden soll, ohne dass dies zu Vereinzelung
fuhrt. Wege, die die Wirde des einzelnen - wohlgemerkt in jedem Alter! - bewahren
helfen, indem man Teilhabe erméglicht, Teilhabe an gesellschaftlichem Diskurs, an
Kultur, Nachbarschaft und sozialer Gemeinschaft. Mit dieser Zielsetzung war es na-
heliegend zu schauen, wie man nachhaltig die Generationen verbindet, wie man So-
lidaritat fordert zwischen Alt und Jung. Die Idee der Mehrgenerationenhauser bzw.
der generationstubergreifenden Wohngemeinschaften als Win-Win-Situation war so-
zusagen eine nattrliche Geburt.

Sie, wir sind uns doch in vielem so ahnlich, die Jungen und die Alten, warum sollten
wir also nicht zusammen halten, was zusammen gehort? Tatsache aber ist: Bei der
Umsetzung solcher grol3en Projekte zeigt sich mancherorts, wie schwer es ist, dass
Alt und Jung nicht nur koexistieren, sondern sich auch kennenlernen, verbinden und
ndtzen. Es geht um mehr als neue Wohnformen und Stadtteilprojekte, es braucht,
davon bin ich Uberzeugt, auch ganz bewusste, neue Kommunikationsformen, die das
Gesprach der Generationen gezielt aufbaut.
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Glucklicherweise gibt es dazu in Einrichtungen der Diakonie oder in Kirchengemein-
den wunderbare Initiativen. Kleine und feine. Nicht immer das grol3e Konzept. Ge-
meinsam mit den Senioren zum Beispiel backen und kochen Kita-Kinder im Stadtteil-
Center, im benachbarten Seniorenheim funktioniert ein Erzahlcafé mit Konfirmanden,
und mit ursprunglich kirchlichen Initiativen wie ,Wellcome® werden ehrenamtliche
Grol3eltern an junge Familien vermittelt, denen das Neugeborene gerade das Haus
auf den Kopf stellt. Bei all dem geht es um Kommunikation in dem Bewusstsein, dass
das Alter nicht nur Einschrankung und das Kind-Sein nicht nur Entwicklung bedeutet;
der Dialog der Generationen zielt geradezu darauf, bei dem einen das Kind und bei
dem anderen die Weisheit zu entdecken.

Ganz neu und beispielhaft ist auch ein Kirchenkreisprojekt ,Leben und Sterben, wo
ich hingehore" einer Kirchengemeinde in Hamburg. Dort begleitet ein Gemeindepas-
tor neue Versuche der Seniorenarbeit im Quartier mit dem Ziel, eine altersgerechte
Stadtteilkultur aufzubauen. Er erzahlt: ,Bei den ersten Schritten ist mir bewusst ge-
worden, wie wichtig Kirche als Initiatorin und Moderatorin sein kann. Zugleich gehort
aber auch der Mut dazu, das Gemeindehaus zu verlassen und die eigene Seniore-
narbeit durch neue Partner zu verandern." Auf diese Weise sollen Begegnungen zwi-
schen den Generationen ermdglicht und Nachbarschaften angeregt werden. Konkret
hei3t das zum Beispiel: Sich vor Ort mit den Wohnungsbaugenossenschaften tber
altersgerechtes Wohnen auszutauschen, Themenabende z.B. zu ,Gesundheit" oder
,Demenz" gerade nicht nur fur Altere anzubieten. Und: sorgsam wahrzunehmen, was
bereits da ist: Es sind viele Ressourcen im Stadtteil vorhanden, manches muss nur
gebundelt und bekannt gemacht werden.

Es sind sieben Erkenntnisse, die sich aus Projekten solcher Art gewinnen lassen:

1.) Es muss mit den Nachbarn klappen! Gute Nachbarschaft erhéht die Lebensquali-
tat. Das gilt fur alle Generationen. Wo Begegnung auf dem Hausflur oder am Garten-
zaun geschieht, wird ein Stiick Leben geteilt: Man sieht sich, feiert gemeinsam,
spielt, hilft sich aus. Wo das gegeben ist, bleiben alte Menschen nachweisbar langer
in ihrem Zuhause.

2.) Gerade in Zeiten, in denen immer mehr Menschen ohne Familie alt werden oder
wo sich die Angehdorigen Uber die ganze Welt verteilen, ist es wichtig, Menschen in
der Nahe zu haben. Auch wenn sie aus fernen Landern kommen. Wenn die Kreise
im Alter kleiner werden, wird dieser Aspekt immer wichtiger. Alt fihlen sich Men-
schen, wenn die Mobilitat weniger wird, wenn man das Auto gegen den Rollator ein-
tauscht und die Angewiesenheit auf Hilfe steigt. Allerdings: aktiv um Hilfe zu bitten,
ist gar nicht so einfach. Das merken wir an uns selbst. Es braucht ein freundliches
Gegeniber, eine Kultur der guten alten Nachbarschaft, die einfihlsam ist und Akzep-
tanz ausstrahilt.
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3.) Im Prozess des Alterwerdens brauchen Menschen selten ,schlagartig” Hilfe, son-
dern es geht um ein Hilfesystem, das sich an die jeweilige Lebenssituation anpasst.
Oft braucht es nur wenige Handgriffe, die es méglich machen. Voraussetzung ist
wiederum: gute Nachbarschaft, die mit einer gewissen Selbstverstandlichkeit eintbt,
einander um einen Gefallen zu bitten.

4.) Menschen wollen in der Regel zu Hause alt werden. Wenn dieses Zuhause an
den eigenen vier Wanden endet und nicht in eine Nachbarschaft eingebettet ist, kann
es zu einer Einsamkeitsfalle werden. Diese Gefahr besteht, je alter Menschen wer-
den.

5.) Ergo: Kirchengemeinde kann einen Beitrag leisten, dass alte Menschen mit ihrer
Nachbarschaft im Dialog bleiben, ja auch dialogfahig bleiben. Doch da helfen die
klassischen Altennachmittage und Seniorenkreise nur bedingt, weil man wieder unter
sich bleibt und daran festhalt — auch am festen Sitzplatz. Generationen- und
Gemeinwesenarbeit hat Konjunktur! Gern auch mit kleineren Aktionen; es missen
wabhrlich nicht immer die vielseitigen Konzepte sein.

So geschehen in einer Gemeinde im nicht ganz einfachen Stadtteil Steilshoop. Hier
haben sich viele junge Gefliichtete aus dem Iran taufen lassen - dies wohlgemerkt
nach einem monatelangen Glaubenskurs. Eines Tages laden sie gemeinsam mit
dem Pastor die Gemeinde zu einem persischen Neujahrsfest ein. Es kommen ... -
die Alten. Und setzen sich auf ihren Platz. Was fur ein Bild: Auf der einen Seite des
Raumes die jungen Iraner, auf der anderen Seite die alteren und alten Damen! Pl6tz-
lich kommt ein Iraner auf die Idee und fordert eine der alten Damen zum Tanz (nach
persischer Musik) auf, Rollator hin oder her. Und binnen weniger Minuten tanzen al-
le, zu zweit, dann in groRer Runde, der Rollator immer hin und her....

6.) Chancen haben Gemeinden deshalb, weil sie an sich bereits ein Nachbarschafts-
netz sind. Oft sind sie eines der am besten funktionierenden und organisierten Sys-
teme im Quartier. Doch leider wird die schwer auszuspielende Karte ,Vernetzungs-
arbeit" selten gezogen. Oft Giberwiegen in den Kirchengemeinden Angebote und Ver-
anstaltungen fur bestimmte Zielgruppen. Man nutzt zwar die gleichen Raume, aber
die einen nachmittags, die anderen abends. Orte der Begegnung, Kontaktb6rsen
sind nach wie vor selten.

7.) Und schliel3lich: Seelsorge. Als Kirche kbnnen wir sie als unser Spezifikum in die
Stadtteile und Quartiere einbringen. Sie ist die Muttersprache der Kirche. Sie ist uns
mitgegeben — von dem Moment an, in dem Jesus den Verwirrten beruhigt hat, die
Kranken berihrt und ja gerade von der fremden Kanaanéerin selbst viel lernt. Mit
Gestus, Wort und Ritual ist die Seelsorge eine vielschichtige Sprache der Zuwen-
dung, die Menschen hilft, sich selbst zu verstehen, unldsbare Fragen auszuhalten
und sich in den Grenzsituationen des Lebens getragen zu fiihlen. Und so ist sie die
Sprache, die wir als Kirche in die Gesellschaft einbringen. Und, wie ich finde, die wir
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vermehrt einbringen mussen. Professionell. Sensibel. Zeitgemaf und zuverlassig.
Ganz so, wie es der Prophet Jesaja von Gott beschreibt: ,Auch bis in euer Alter bin
ich derselbe, und ich will euch tragen, bis ihr grau werdet. Ich habe es getan und ich
werde heben und tragen und erretten.” Heil3t: Die Gnade bleibt. Die Gnade bleibt,
wenn der Mensch wird, wachst und vergeht. Sie bleibt, wenn er traumt, zweifelt,
denkt, wenn er liebt und begehrt, wenn er rennt und hinféllt, sie bleibt, wenn einem
Horen und Sehen vergeht. Die Gnade bleibt. Welche Kraft ist diese Botschaft der
Seelsorge in einem Gesellschaftsspiel, in dem die Karten manchmal allzu ungnadig
verteilt scheinen.

Wi suind all dor — mit einer unerhoért guten Botschaft. Und Kraft. Dazu eine letzte klei-
ne Geschichte aus einer Kirchengemeinde mit ebenfalls vielen jlingst getauften Ira-
nern. Die Gemeinde hat sich total verandert und der Kirchengemeinderatsvorsitzen-
de erst recht. Was war passiert? Nach einem furchtbaren Unfall, bei dem seine Frau
und seine Kinder umgekommen waren, war er lange allein und zuriickgezogen. Alles
kam ihm sinnlos vor. Und dann hat er, Manager der er war, mit 65 Jahren sein Ende
geplant und ist in ein Altersheim gezogen. ,Zufallig” lernt er eine 50-jahrige Iranerin
kennen, eine orientalische Schonheit, sie verlieben sich, verloben sich, sie feiern sei-
nen ,70.“ unter freiem Himmel an der Elbe mit Wein und Kéase. Tags darauf zieht er
aus dem Altersheim aus, wird KGR-Vorsitzender, und ist mit seinen 75 Jahren so
verliebt und vielleicht lebendiger denn je. Vielleicht wére das auch ein Bild fur unsere
Kirche? Fir eine Kirche der Zukunft! Raus aus dem Rickzug, hinein ins Leben!

So winsche ich mir die Kirche — als eine Kraft, die hebt und tragt und rettet, weil sie
die Liebe wieder gefunden hat. Und ihren Schwung.

Kirsten Fehrs ist Bischofin im Sprengel Hamburg und Lubeck der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Norddeutschland. AulRerdem gehoért sie dem Rat der Evange-
lischen Kirche in Deutschland (EKD) und der Bischofskonferenz der Vereinigten
Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands (VELKD) an. Eine ihrer zentralen
Aufgaben ist die geistliche Leitung des Sprengels, der die Kirchenkreise Libeck-
Lauenburg, Hamburg-Ost und Hamburg-West/Stdholstein umfasst. Kontakt: bi-
schofskanzlei@bkhh.nordkirche.de
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Kirche und Diakonie gemeinsam
f.i.t-Projekte, Tafelgemeinschaften und diakonische Zentren

Joachim Wenzel (NUrnberg)

Diakonie & snoonen e B

der Inneren Mission

Handlungsorientierter Ansatz
Gemeinwesendiakonie

6. EATA-Symposion

Impulsbeitrag am 21. Juni 2016

Joachim Wenzel,
Referent Verbandliche Diakonie

(Die Prasentation steht als Download zur Verfligung:
http://www.ekd.de/eafa/download/Wenzel %20Handlungsorientierter%20Ansatz%20
Gemeinwesendiakonie.pdf)

Joachim Wenzel ist Referent fiir Verbandliche Diakonie beim Diakonischen Werk
Bayern in Nurnberg. Kontakt: wenzel@diakonie-bayern.de

Kurzbericht zum Workshop ,,f.i.t.-Projekte*
Von Silke Luther, Vorstandsmitglied EAfA

Joachim Wenzel stellte im Uberblick die f.i.t.-Projekte vor (f.i.t. fir ,fordern-initiativ
werden-teilhaben) und verortete sie im gemeinsamen sozialraumorientierten Gestal-
ten und Handeln von Kirche und Diakonie vor Ort in Bayern.

Die f.i.t.-Projekte wurden als Initiative der Ev.-Lutherischen Landeskirche und des
Diakonischen Werkes Bayern von 2012 bis 2014 aus dem landeskirchlichen Haus-
halt gefordert und reagierten auf die durch wachsende Armut drohende Ausgrenzung
von Menschen.
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Ziel der f.i.t.-Projekte: Das diakonische Handeln in den Kirchengemeinden zu star-
ken: gemeinsame Themen zu identifizieren, Vernetzung von Diakonie und Kirchen-
gemeinden zu férdern und von Armut betroffenen Menschen Teilhabe zu ermdgli-
chen, indem ihre sozialen, kommunikativen und lebenspraktischen Fertigkeiten ge-
starkt werden

Auswabhlkriterien: 60 Projekte wurden ausgewahlt. Wesentliches Kriterium dafir
war, dass das Projekt von der ortlichen Kirchengemeinde und einer diakonischen
Einrichtung gemeinsam durchgefuhrt wurde. Neben Alleinerziehenden mit ihren Kin-
dern, Jugendlichen, und Migranten waren besonders édltere Menschen im landlichen
Raum im Blick.

Nachhaltigkeit: Nach Ablauf des finanziellen Forderzeitraumes werden die meisten
der Projekte (80 Prozent) weiter gefuhrt, so dass die Initiative eine hohe Nachhaltig-
keit hat. Untersuchungen zeigen, dass die Projekte zum Teil in anderem Umfang, mit
eigener Finanzierung, mit einem Folgeprojekt oder in anderer Tragerschatft fortge-
setzt werden. Manche Projekte sind wie geplant durchgefiihrt und abgeschlossen
worden. Nur wenige mussten wegen fehlender Weiterfinanzierung oder Wegfall der
Kooperation vorzeitig beendet werden.

Auf den Webseiten der Diakonie Bayern und der Ev.-Lutherischen Landeskirche
Bayern sind viele ehemalige und weitergefihrte f.i.t.-Projekte zu finden, z. B. Ves-
perkirchen, Projekte zum diakonischen Lernen oder zu diakonischen Tischgemein-
schaften: www.fit-projekte.de, www.diakonisches-lernen.de, www.bayern-
evangelisch.de/engagement-vor-ort.php

Als Anregung flr das nachfolgende Gespréach gab Joachim Wenzel folgende Fragen

in die Gruppe:

o  Welche Erfahrungen von ,Kirche und Diakonie“ bringen Sie aus den anderen
Landeskirchen mit?

o  Welche Erfahrungen haben Sie bzgl. Enrenamtsarbeit?

o  Wo sehen Sie weitere Ansatzpunkte fir gemeinsames Vorgehen?

o  Was halten Sie von Sozialgenossenschaften / Seniorennetzwerken?
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Inklusive Quartiersentwicklung - ein Thema fiir Gemeinden

Christiane Grabe (Dusseldorf)

Evangelisches Zentrum

fiir Quartiersentwicklung

Inklusive Quartiersentwicklung — ein Thema flir Gemeinden

6. EAfA-Symposium ,Zukunftsfahige Gemeinschaften fordern”
21.Juni 2016, Kirchenamt der EKD, Hannover
Christiane Grabe, Diakonie RWL
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(Die Prasentation steht als Download zur Verfligung:
http://www.ekd.de/eafa/download/Grabe Inklusive Quartiersentwicklung -
ein Thema fuer Gemeinden.pdf)

Christiane Grabe, studierte Raumplanerin, ist Referentin fur inklusive Quartiersent-
wicklung und Sozialpsychiatrie bei der Diakonie Rheinland-Westfalen-Lippe e.V. und
Mitentwicklerin des Evangelischen Zentrums fir Quartiersentwicklung in Disseldorf.
Kontakt: c.grabe @diakonie-rwl.de.

Kurzbericht zum Workshop ,,Inklusive Quartiersentwicklung*
Von Martina Jakubek, Vorstandsmitglied EATA

Der gut besuchte Workshop von Christiane Grabe brachte zahlreiche neue Einsich-
ten. In ihrem Vortrag spannte die Diplom-Ingenieurin fir Raumplanung einen Bogen
von der aktuellen Notwendigkeit inklusiver Stadt- und Quartiersentwicklung tber Be-
griffsklarungen, Einblicke in die Methoden und Arbeitsweisen bis hin zur konkreten
Praxis.

Die vielfaltigen inklusiven Malinahmen der Quartiersentwicklung werden als sinnvolle
Antworten auf die ,Gegenwartsverkaterung” oder dem ,Leiden an der Moderne® ver-
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standen. Sie entstehen nicht selten ,von unten®, kdnnen aber auch gezielt von der
Stadtentwicklungspolitik angeregt, geférdert und koordiniert werden. Quartiersent-
wicklung ermdglicht Inklusion fir alle — wie in der UN-Behindertenrechtskonvention
gefordert —und entspricht auch dem Leitbild der ,sorgenden Gemeinde®.

Ausgehend von der Frage an die Menschen vor Ort, was sie zum guten Leben brau-
chen, werden Initiativen in allen Lebensbereichen wie Wohnen, Arbeit, Gesundheit,
Pflege, Bildung, Kunst, Kultur bis zu Partizipation und Kommunikation unterstutzt.

Angestol3en werden kann dies durch Methoden wie Stadtteilspaziergange, Sozial-
raumanalyse oder Zukunftswerkstatt. Aber Grundvoraussetzung ist eine partizipati-
onsférdernde Haltung. Diese bedeutet wertschatzende Kommunikation ,auf Augen-
héhe®, die Ermdglichung von Gestaltungsspielraumen, Ergebnisoffenheit, Experi-
mentier- und Fehlerfreundlichkeit sowie Neugierde.

Eine nicht ganz einfache Herausforderung fur Kommunen, Einrichtungen und Kir-
chengemeinden, wie Christiane Grabe an einem Beispiel verdeutlicht: In einem Dorf
wurden Burger mit Unterstiitzung der Kirchengemeinde dazu befragt, was sie fur ,gu-
tes Leben” brauchten. Die Menschen schlugen vor, einen Wohnmobilstellplatz einzu-
richten, eine von den Initiatoren vollig unerwartete Idee. Doch Ergebnisoffenheit be-
deutet, sich ernsthaft mit dem Vorschlag auseinander zu setzen. Und tatséchlich, die
Burger ruckten uber die Verwirklichung des Platzes ndher zusammen, es entstanden
neue Beziehungen und Kooperationen. Der Ort zog Touristen an. In der Folge ent-
standen weitere neue Aktionen und ein wesentlich engeres Miteinander im Dorf.

Fur Kirchengemeinden bedeutet diese Form der inklusiven Quartiersentwicklung eine
Lernherausforderung. Sie missen integrierende und ressourcenorientierte Denkwei-
sen eintben, zielgruppenubergreifende Arbeitsformen und kooperative Handlungs-
ansatze entwickeln und sich als Akteur im Stadtteil (oder Dorf) verstehen.

An den Beitrdgen aus dem Publikum zeigte sich: Beispiele gibt es genug. Gemein-
dehauser werden in Birger-, Familien- oder Mehrgenerationenhduser umgewandelt,
Beratungsangebote der Behdrden werden ins Café vor Ort verlegt, Autos der Sozial-
station werden von Ehrenamtlichen fiir Fahrdienste genutzt, Wohnen wird neu ge-
dacht, Theaterprojekte bringen Menschen zusammen ... .
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Die BIBER kommen —
Bilrgerschaftliches Engagement regional

Ralf Muller (Alsfeld)

Blldung blrgerschafeichen Engagements Turgional [%]
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Freiwilligen-Engagement im demografischen Wandel
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(Die Préasentation steht als Download zur Verfligung:
http://www.ekd.de/eafa/download/Mueller_Die BIBER_sind_los.pdf )

Ralf Muller ist ausgebildeter Religionswissenschaftler, Erwachsenenpadagoge und
Mediator. Er ist Referent fur Bildung und Okumene im Evangelischen Dekanat
Alsfeld (Ev. Kirche in Hessen und Nassau). Kontakt: ralf.mueller@eb-vb.de.

Kurzbericht zum Workshop ,,Die BIBER kommen*
Von Annegret Tribenbach-Klie, Vorstandsmitglied EAfA

Die Region um Alsfeld, ein Gebiet der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau
(EKHN), ist von einem starken Abwanderungstrend betroffen. Mit dem von Bildungs-
referent Ralf Muller vorgestellten Projekt ,BIBER — Bildung birgerschaftlichen Enga-
gements regional reagiert die Kirche auf dieses Situation.

In diesem Projekt wurden Ehrenamtliche zu Dorfentwicklern ausgebildet und erhiel-
ten Uber Fortbildungen Methoden der sozialrAumlichen Dorfanalyse, Recherchetech-
niken, Projektmanagement, Kenntnisse tber 6ffentliche Haushalte und Finanzie-
rungsmaoglichkeiten sowie Methoden der Offentlichkeitsarbeit: Handwerkszeug um
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Nachbarschaftshilfen zu initiieren, Nutzungskonzepte fur Blrgerhauser zu entwickeln
und ein Wohnprojekt fir altere Menschen mit Dorfladen und Treffpunkt umzusetzen.

Mit diesem Ansatz Ubernimmt Kirche Verantwortung in der Gesellschaft, gestaltet
den Lebensraum, in dem sie ihren Platz hat - eine Kirche, die sich bewusst ist, dass
Menschen daflir geeignete Bildungsangebote und Strukturen bendtigen. Sie setzt
ihre parochiale Prasenz dafur ein, dass ,gutes Leben® auf dem Dorf mdglich ist —
auch im Alter. Sich dabei in den Kontext der Burgerschaft zu stellen ist ein gutes
Vorzeichen, um breite Bevolkerungsgruppen und Kooperationspartner zu erreichen.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer diskutierten an folgenden Fragestellungen:

o Wo liegen Chancen, wo liegen Grenzen birgerschaftlichen Engagements in der
Sozialraumentwicklung?

o Welche Voraussetzungen bestehen fur burgerschaftliches Engagement in der
Sozialraumentwicklung?

o Wann ist blrgerschaftliches Engagement ,Sand“, wann , Ol im Getriebe“ der
Dorfentwicklung? Und ist ,Sand“ schlechter als ,OI*?

Zudem wurde die auf BIBER basierende Online-Fortbildung ,Unser Dorf: Wir bleiben
hier! (www.unser-dorf-mooc.de; #dorfmooc) vorgestellt, die von den evangelischen
Landeskirchen in Hessen zusammen mit Hessencampus Kassel von Oktober bis
Dezember 2016 angeboten wird.
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Sorgende Gemeinschaften aufbauen und sichern
Zentrale Ergebnisse des 7. Altenberichtes

Prof. Dr. habil. Thomas Klie (Freiburg)

ZZJ

Sorgende Gemeinschaften aufbauen und
sichern — zentrale Ergebnisse des
7. Altenberichtes

Prof. Dr. habil Thomas Klie
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(Die Préasentation steht als Download zur Verfligung:
http://www.ekd.de/eafa/download/Klie Sorgende%20Gemeinschaften%20aufbauen
%20und%20sichern.pdf)

Thomas Klie hat Evangelische Theologie, Soziologie und Rechtswissenschaften in
Hamburg studiert, wo er 1988 auch zum Dr. jur. promovierte. Seither ist er Professor
fur offentliches Recht und Verwaltungswissenschaft an der Ev. Hochschule Freiburg.
2010 habilitierte er sich im Fach Gerontologie. In Freiburg leitet er auch das Zentrum
fur zivilgesellschaftliche Entwicklung (zze). Kontakt: klie@eh-freiburg.de
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Vom Wunsch zur Wirklichkeit —
Statements im Abschlussplenum

Martina Fritze (Rummelsberg)

Die grofite Herausforderung bei der Gemeinwesenarbeit ist, Zeit und Raum zu ge-
ben, damit die Dinge sich entwickeln kdnnen.

Fur ein Gelingen braucht es eine Diakonie, die bereit ist, Ressourcen jenseits aller
Refinanzierung einzusetzen. Und es braucht eine engagierte Kirchengemeinde, die
sich als ein Akteur im Gemeinwesen versteht. Sie braucht sich aber nicht klein zu
machen, sondern sollte das eigene Besondere herausstellen.

In den Kopfen der Hauptamtlichen und der Mitglieder von Kirchenvorstanden und
Presbyterien ist ein Paradigmenwechsel nétig. Auf3erdem braucht es Unterstitzung
von den Kirchenleitungen in Form personeller Ressourcen. Denn auch Altersarbeit
ist ein zukunftsweisendes Arbeitsfeld der Kirche.

Wir missen den Menschen Lust darauf machen, sich zu engagieren. Kirche ist in der
Gefahr, Menschen, die sich birgerschaftlich engagieren wollen, an andere zu verlie-
ren.

Martina Fritze hat als Rummelsberger Diakonin in verschiedenen Kirchengemeinden
im Ev. Dekanat Wurzburg gearbeitet. Seit 2008 war sie Referentin im Dekanat und
Dekanatsseniorenbeauftragte. Sie studierte berufsbegleitend Gerontologie in Heidel-
berg und hat seit 2015 wieder einen Dienstauftrag bei der Rummelsberger Diakonie.
Kontakt: fritze.martina@rummelsberger.net.

Prof. Dr. Beate Hofmann (Bielefeld)

Die Hinwendung von Kirchengemeinden zum Sozialraum erfordert ein Neudenken
von grundséatzlichen Fragen: Wie sind wir als christliche Gemeinde erkennbar? Wie
zeigt sich unser Profil in der Kooperation mit anderen?

Wer sind wir als Kirche und als Gemeinde — eine Gegenwelt (mit eigenen Regeln
und besonderer Ethik als Heimat fir alle, die Christus nachfolgen) oder ein Teil der
Welt, offen fur viele unterschiedliche Gruppen in ihren Lebenswelten? Was heif3t
Mission? Das ,in die Welt hinein gehen® ist auch Teilhabe an der ,missio dei".
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Wichtig ist das Miteinander von Gemeinden mit der Diakonie. Das braucht eine Koo-
perationskultur, weg von reiner Wettbewerbsorientierung um Angebote und Budgets
hin zu einer Ressourcenorientierung im Sozialraum. Es wird wegen der Systemdiffe-
renzen zwischen Kirche und Diakonie auch Spannungen geben: Die Diakonie han-
delt unternehmerisch, sie entscheidet schnell. Die Gemeinden entscheiden basisde-
mokratisch, das kann dauern. Rollen der Verantwortlichen, Zeitbudget und Selbst-
verstandnis der Akteure (ehrenamtlich oder beruflich?) differieren.

In der Flichtlingsarbeit haben Kirche und Diakonie entdeckt, was sie aneinander ha-
ben. Diese Erfahrung muss fir die Arbeit im Sozialraum genutzt werden.

Die Sozialraumorientierte Gemeindearbeit wird auch die Pluralitatsfahigkeit der Kir-
che auf die Probe stellen: Es kommen auf einmal Leute, die ganz anders sind als wir
selbst (in der Kerngemeinde). Es braucht Bereitschaft, sich zu verandern.

,~Sorgende Gemeinde® zu sein ist alternativlos, sonst werden wir irrelevant.

Beate Hofmann war Pfarrerin in der Ev.-Lutherischen Kirche in Bayern. Spater war
sie Theologische Studienleiterin des Fortbildungszentrums der Diakonie Neuen-
dettelsau und zehn Jahre lang Professorin fir Gemeindepéadagogik und Kirchliche
Bildungsarbeit an der Ev. Hochschule Nurnberg. Seit 2013 lehrt sie
Diakoniewissenschaft und Diakoniemanagement an der Kirchlichen Hochschule
Wuppertal/Bethel. Kontakt: hofmann@diakoniewissenschaft-idm.de
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D. Anhang
Pressemitteilung der EAfA vom 16. Juni 2016

Zukunftsfahige Gemeinschaften fordern — Gemeinden sind gefragt
Evangelische Kirche berat Konsequenzen
aus dem Altenbericht der Bundesregierung

Welche Rolle spielt Kirche kiinftig in den Stadten und Doérfern? Die Konsequenzen
aus dem Siebten Altenbericht der Bundesregierung fur die kirchliche Arbeit im Ge-
meinwesen stehen im Mittelpunkt eines Symposions der Evangelischen Arbeitsge-
meinschatft fur Altenarbeit (EAfA) am 21. Juni im Kirchenamt der EKD in Hannover.
125 haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitende aus Kirche und Diakonie haben sich dazu
angemeldet. Einen der Vortrage halt Bischofin Kirsten Fehrs (Hamburg/Libeck), Mit-
glied des Rates der EKD.

Mit dem Thema des Altenberichts ,Sorge und Mitverantwortung in der Kommune —
Aufbau und Sicherung zukunftsfahiger Gemeinschaften habe die Bundesregierung
zwei zentrale Wesensmerkmale von Kirche aufgegriffen, so EAfA-Vorsitzender Jens-
Peter Kruse (Hannover): Sorge flureinander (Diakonie) und Gemeinschaft. In dem
Bericht werde es um den Beitrag von Kommunen und 6rtlichen Gemeinschaften zu
einem wiirdigen und selbstbestimmten Alterwerden der Menschen gehen. ,Kirche ist
vor Ort immer schon prasent und daher besonders gefragt”, sagt Kruse.

Von dem Symposion erhofft sich Kruse einen sichtbaren Impuls daflr, ,dass wir uns
als Kirche, als Gemeinde im Gemeinwesen neu aufstellen®. Der EAfA-Vorsitzende
pladiert fir eine starkere AuRenorientierung der Kirchengemeinden und die Uberwin-
dung des mit den Spar-und Strukturdiskussionen verbundenen Riickzugs auf sich
selbst. Die Bedeutung von Kirche in der Gesellschaft werde langfristig daran gemes-
sen, ,welche Rolle sie im Gemeinwesen spielt, ist Kruse Uberzeugt.

Bischofin Fehrs wird in ihrem Vortrag die sozialethische Perspektive von Kirchenge-
meinden als Teil einer sorgenden Gemeinschaft aufzeigen. Professor Thomas Klie
(Freiburg) stellt zentrale Ergebnisse des Siebten Altenberichts der Bundesregierung
vor, der demnéchst verdffentlicht werden soll. In Workshops stellen sich kirchliche
Gemeinwesen-Projekte aus dem stadtischen und landlichen Raum vor. Am Ab-
schlussplenum nehmen neben Klie auch die Diakoniewissenschaftlerin Professorin
Beate Hofmann (Bielefeld) und die Diakonin Martina Fritze (Rummelsberg) teil.

Die EAfA hatte sich in die Diskussion um die Themen des Altenberichts bereits im
vergangenen Jahr mit ihrer Stellungnahme ,Sorge und Mitverantwortung fordern®
(http://www.ekd.de/eafa/aktuell/27867.html) eingeschaltet. Durch Informationen zur
Nachbarschaftsarbeit, zur Férderung sozialer Netze und zu generationenubergrei-
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fenden Angeboten will sie der kirchlichen Basis helfen, Gemeinwesen-Projekte zu
gestalten. In der EAfA sind 18 Landeskirchen, die Vereinigung Evangelischer Freikir-
chen und bundesweit in der offenen Altenarbeit tatige evangelische Werke und Ver-
bande zusammengeschlossen.
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Pressemitteilung der EAfA vom 27. Juni 2016

,Hinein ins Leben!“

Kirchengemeinden sollen Gemeinwesen aktiv fordern —
Symposion der evangelischen Altenarbeit in Hannover

Durch eine engagierte Gemeinwesenarbeit kénnen Kirchengemeinden dazu beitra-
gen, dass Stadtteile und Dorfer zu einer ,Sorgenden Gemeinschaft” werden, in der
altere und jingere Menschen fureinander Verantwortung tbernehmen. Dieses Fazit
zog sich durch samtliche Referate und Diskussionsbeitrage beim Symposion der
Evangelischen Arbeitsgemeinschaft fur Altenarbeit (EAfA) ,Zukunftsfahige Gemein-
schaften fordern® am 21. Juni in Hannover.

Bei dem Symposion berieten tber 100 haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitende aus
Kirche und Diakonie Uber Konsequenzen aus dem 7. Altenbericht der Bundesregie-
rung ,Sorge und Mitverantwortung in der Kommune*. Mit Sorge und Mitverantwor-
tung stelle der Altenbericht zwei zentrale Elemente christlicher Identitat — Diakonie
und Gemeinschaft - in den Mittelpunkt, sagte der EAfA-Vorsitzende Jens-Peter Kruse
(Hannover). Die Kirche lebe nicht fur sich selbst, sie solle vielmehr ,der Stadt Diakon
sein®.

,Raus aus dem Ruckzug, hinein ins Leben!“ Mit diesem Appell fasste Bischéfin Kirs-
ten Fehrs (Hamburg/Lubeck) ihr Pladoyer fur eine aktive Forderung der Nachbar-
schaften durch Kirchengemeinden zusammen. Gute Nachbarschaft erhéhe die Le-
bensqualitat und erleichtere es alteren Menschen, ihnrem Wunsch gemalf langer in
den ,eigenen vier Wanden® zu leben. Es musse wieder selbstverstandlich werden,
dass Nachbarn einander um einen Gefallen bitten, so die Bischdofin, die auch Mitglied
des Rates der EKD ist. Dazu kdnnten Gemeinden bedeutsames beitragen, weil sie
selbst ,Nachbarschaftsnetze® seien und ihre Seelsorge als ,Muttersprache der Kir-
che” einbringen.

Durch die Vernetzung mit Vereinen und Initiativen sollte sich die Seniorenarbeit der
Kirchengemeinden starker in das Quartier hinein 6ffnen, sagte Fehrs. Auch brauche
es ,neue Kommunikationsformen flir das Gesprach der Generationen®. Gemeinsa-
mes Kochen und Backen von Alten und Jungen oder ein Erzahlcafé mit Konfirman-
den seien zwei von vielen Mdglichkeiten. AuRerdem kdnnten Geflichtete aus fernen
Landern fur Altere zu ,Menschen in der Nahe“ werden, sagte die Bischofin.

Zentrale Ergebnisse des 7. Altenberichts, der demnachst verdffentlicht werden soll,
stellte Professor Thomas Klie (Freiburg) vor. Den Blrgerinnen und Blrgern misse
mehr Raum gegeben werden, uber die ,Bedingungen guten Lebens im Alter” zu ent-
scheiden, forderte Klie, selbst Mitglied der Altenberichtskommission. Erstmals werde
in einem Altenbericht auch das Thema ,Soziale Ungleichheit” in den Mittelpunkt ge-
riickt. ,Keine Altersgruppe ist so stark gesellschaftlich engagiert wie die Alteren, hob
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der Hochschullehrer weiter hervor. Gerade fur die Kirchen stellten sie eine ,zentrale
Ressource der Erneuerung” und der Wirksamkeit der Gemeinden dar.

In der abschlielRenden Diskussionsrunde wurde das fur eine gelingende
Gemeinwesenarbeit notwendige Miteinander von Kirchengemeinde und Diakonie
diskutiert. Die Diakonie musse bereit sein, Ressourcen ,jenseits aller Refinanzierung®
einzusetzen und die Kirchengemeinde sich als ein Akteur unter mehreren verstehen,
sagte die Diakonin Martina Fritze (Rummelsberg). Bei der Fllichtlingsarbeit hatten
Gemeinden und Diakonie neu entdeckt, was sie aneinander haben, betonte Profes-
sorin Beate Hofmann (Bielefeld). Diese Erfahrung sollte nun fiir den gesamten Sozi-
alraum vor Ort genutzt werden.
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Positionspapier der EAfA vom Mai 2015 zum 7. Altenbericht

Sorgende Gemeindewerden

Sorge und Mitverantwortung férdern
Aufgabenfir Gesellschaftund Kirche

Positionspapier der EAfA zum Siebten Altenbericht:
»~Sorge und Mitverantwortung in der Kommune —
Aufbau und Sicherung zukunftsfahiger Gemeinschaften®

Download: https://otms11-3-
ekd.intentive.de/cms/ImageCache/7F2005D84BE94881B6B6A4616895B40D/DE2ES
A97C67A4F708BDIFCEOE4ADDADE1/PO/Positionspapier Sorge und Mitverantwort

ung.pdf
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